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В связи с изменениями в законодательстве РФ и вступлением в силу ряда 

нормативно-правовых документов возникла необходимость внести изменения и 

дополнения в Программу развития МАДОУ детского сада «Аленушка» (новая 

редакция), разработанную на 2022 – 2027 г.г. (Приказ заведующего МАДОУ 

детский сад «Аленушка» от 22.02.2022 № 32-о) в следующие пункты: 

1. Информационную справку дополняем:    

 

Сайт Учреждения alenushka-bor.ru 

Telegram канал 

«МАДОУ детский 

сад «Аленушка»» 

 

https://t.me/nvalenushka                   

Сообщество VK 

ВКонтакте  «МАДОУ 

дс «АЛЕНУШКА» 

г.о.г. БОР» 

 

https://vk.com/club212420599        

 

В связи с сокращением количества групп ДОУ вносим изменения в п/п 

Структура: 

 

Структура В МАДОУ детском саду «Аленушка» функционируют: 

 1 группа д л я  детей раннего возраста (1,5-3),  

 младшая группа для детей 3 – 4 лет,  

 средняя группа для детей 4 – 5 лет,  

 старшая группа для детей 5 – 6 лет,  

 подготовительная группа для детей 6  –  7  лет,   

 2 группы компенсирующей направленности для детей 

с тяжелыми нарушениями речи (5-6 лет и 6-7 лет). 

 

  

2. В п.1. Паспорт Программы развития МАДОУ детского сада 

«Аленушка» вносим изменения: 

 

п/п 2, п/п 5, п/п 6 излагаются в новой редакции: 

 

2. Основания 

для 

разработки 

Программы 

• Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-

ФЗ «Об образовании» в Российской Федерации; 

• Федеральный государственный образовательный 

стандарт дошкольного образования 

https://t.me/nvalenushka
https://vk.com/club212420599
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(утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 

17 октября 2013 г. N 1155) С изменениями и дополнениями 

от: 21 января 2019 г., 8 ноября 2022 г. 

• Приказ Министерства образования и науки РФ от 

31.07.2020 г. № 373 «Об утверждении Порядка организации 

и осуществления образовательной деятельности по 

основным        общеобразовательным программам – 

образовательным программам дошкольного образования». 

• Постановление Главного государственного 

санитарного врача Российской Федерации от 28.09 . 2020 

г. № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 

2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования 

к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодёжи». 

• Постановление Главного государственного 

санитарного врача Российской Федерации от 28.01 . 2021 

г. № 2 «Об утверждении санитарных правил и норм 

СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и 

требования к обеспечению безопасности и (или) 

безвредности для человека факторов среды обитания». 

• Приказ Минпросвещения России от 24.11.2022 N 

1022 Об утверждении федеральной адаптированной 

образовательной программы дошкольного образования 

для обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья (зарегистрировано в Минюсте России 

27.01.2023г., регистрационный № 72149)  

• Приказ Минпросвещения России от 25 ноября 2022 г. 

№ 1028 Об утверждении федеральной образовательной 

программы дошкольного образования (зарегистрировано в 

Минюсте России 28.12. 2022г., регистрационный № 

71847). 

• Национальная доктрина образования Российской 

Федерации до 2025 года (утверждена Постановлением 

Правительства РФ от 04.10.2000 № 751); 

• Указ Президента Российской Федерации от 

07.05.2018 г. № 204 "О национальных целях и 

стратегических задачах развития Российской Федерации 

на период до 2024 года" в сфере дошкольного 

образования; 

• Государственная программа «Развитие образования 

Нижегородской области» (утверждена Постановлением 

Правительством Нижегородской области от 

30.04.2014г №301). 
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• Муниципальная программа «Развитие образования в 

городском округе г. Бор» (Утверждена постановлением 

администрации городского округа г. Бор от 10.11.2016 № 

5284). 

• Лицензия на осуществление образовательной 

деятельности от 06.03.2020г. № Л035-01281-52/00211810. 

• Устав МАДОУ детского сада «Аленушка», 

утверждённый Постановлением администрации 

городского округа город Бор Нижегородской области от 

29.03.2023г. № 1894 

 

 

5. 

Цель 

Программы 

Создание условий для обеспечения современного 

доступного и качественного образования, открывающих 

возможности для разностороннего развития ребёнка в 

период дошкольного детства с учётом возрастных и 

индивидуальных особенностей на основе духовно-

нравственных ценностей российского народа, 

исторических и национально-культурных традиций; 

позитивной социализации дошкольников; 

психоэмоционального благополучия и личностного 

развития. 
 

6.  Задачи 

Программы 

 Совершенствование системы управления качеством 

образования ДОУ в рамках организации внутренней 

системы качества образования в детском саду на основе 

МКДО. 

 Повышение доступности качественного 

дошкольного образования     путём предоставления 

широкого спектра качественных     образовательных, 

здоровьеформирующих, коррекционных, 

информационно-пространственных услуг, в том числе с 

использованием сетевой формы реализации 

Образовательных программ ДОУ и цифровой 

образовательной среды. 

 Цифровизация системы управления образовательной 

организацией, в том числе документооборота. 

 Развитие сотрудничества детей и взрослых, 

признание ребенка полноценным участником (субъектом) 

образовательных отношений. 
 Сопровождение профессионального развития 
педагогов для постоянного роста профессиональной 
компетентности. Формирование системы знаний 
педагогов в области ИКТ и дистанционного обучения 
детей и взрослых, внедрение дистанционных 
образовательных технологий и элементов электронного 
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обучения для детей от 5 лет. 
  Создание образовательной среды, способствующей 
самореализации ребёнка в разных видах деятельности.  
 Развитие разнообразных, эмоционально-насыщенных 
способов вовлечения родителей в жизнь детского сада.  
 Организация платных дополнительных 
образовательных услуг 
 

 

3. п.п. Материально-техническое обеспечение, пункта 3. Основная идея 

инновационного развития, научно-теоретическое обоснование важности и 

необходимости инновационных изменений, излагается как: 

  

Анализ потенциала развития МАДОУ детского сада «Аленушка» 

 

Оценка актуального 

состояния внутреннего 

потенциала 

Оценка перспектив развития 

с опорой на внешнее окружение 

Сильные стороны Слабые стороны Потенциальные 

возможности 

Риски 

Материально-техническое обеспечение 

1. Современная 

развивающая 

предметно-

пространственная 

среда, отвечающая 

требованиям ФГОС 

ДО, ФОП ДО, ФАОП 

ДО. 

2. Развивающая 

предметно-

пространственная 

среда стимулирует 

разработку и 

реализацию 

образовательных 

проектов. 

3. Наличие 

интерактивных 

систем, 

стимулирующих 

использование и  

1. Стереотипы 

социальной 

рекламы при 

подготовке 

материалов о 

деятельности 

детского сада. 

1. Условия для 

качественного 

предоставления 

услуг.  

2. Поддержка и 

развитие имиджа 

детского сада. 

3. Условия для 

всестороннего 

развития ребенка. 

4.Условия для 

личностного и 

профессионального 

развития педагогов. 

5. Современная 

развивающая 

предметно-

пространственная 

среда, в том числе 

цифровая 

образовательная  

1. Трудности 

планирования 

бюджета с 

учётом 

рекомендаций 

Минпросвещения 

РФ по 

формированию 

инфраструктуры 

дошкольных 

образовательных 

организаций и 

комплектации 

учебно-

методических  

материалов в 

целях реализации 

образовательных 

программ 

дошкольного 

образования. 
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разработку 

информационно-

коммуникационных 

технологий и создание 

медиаобразовательной 

среды ДОУ. 

 среда, 

отвечающая 

требованиям 

обновлённого 

ФГОС ДО, а так 

же требованиям 

ФОП ДО и 

ФАОП ДО. 

2. Обстоятельства 

непреодолимой 

силы. 

 

4.  В п. 4. Цель и задачи Программы, вносятся следующие изменения и 

дополнения: 

Цель программы развития читается как: 

Создание условий для обеспечения современного доступного и качественного 

образования, открывающих возможности для разностороннего развития ребёнка в 

период дошкольного детства с учётом возрастных и индивидуальных особенностей 

на основе духовно-нравственных ценностей российского народа, исторических и 

национально-культурных традиций; позитивной социализации дошкольников; 

психоэмоционального благополучия и личностного развития. 

Задачи программы развития читаются как: 

 Совершенствование системы управления качеством образования ДОУ в 

рамках организации внутренней системы качества образования в детском 

саду на основе МКДО. 

 Повышение доступности качественного дошкольного 

образования     путём предоставления широкого спектра качественных     

образовательных, здоровьеформирующих, коррекционных, 

информационно-пространственных услуг, в том числе с использованием 

сетевой формы реализации Образовательных программ ДОУ и цифровой 

образовательной среды. 

 Цифровизация системы управления образовательной организацией, в том 

числе документооборота. 

 Развитие сотрудничества детей и взрослых, признание ребенка 

полноценным участником (субъектом) образовательных отношений. 
 Сопровождение профессионального развития педагогов для 

постоянного роста профессиональной компетентности. Формирование 
системы знаний педагогов в области ИКТ и дистанционного обучения 
детей и взрослых, внедрение дистанционных образовательных технологий 
и элементов электронного обучения для детей от 5 лет. 

  Создание образовательной среды, способствующей самореализации 
ребёнка в разных видах деятельности.  

 Развитие разнообразных, эмоционально-насыщенных способов 
вовлечения родителей в жизнь детского сада.  
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п. Стратегические цели: 

п.п. Цель развития МАДОУ детского сада «Аленушка» как 

образовательной организации направлена на, излагаются как: 

 эффективное выполнение муниципального задания на оказание 

образовательных услуг в соответствии с требованиями законодательства и 

удовлетворение образовательных запросов участников образовательных 

отношений, 

 обеспечение условий для устойчивого развития образовательной 

организации в соответствии со стратегией развития российского образования и 

достижения нового качества образования, 

 разработку и внедрение инновационных моделей организации 

образовательной практики детского сада в соответствии с требованиями ФГОС 

ДО, ФОП ДО, ФАОП ДО, 

 создание доступной образовательной среды детского сада в условиях 

ФГОС ДО, ФОП ДО, ФАОП ДО, 

  цифровизацию рабочих и образовательных процессов в ДОУ, 

 сетевое взаимодействие.  

 

В п. Ведущие позиции деятельности МАДОУ детского сада «Аленушка», 

заменяем формулировку ООП (основная образовательная программа) на ОП ДО 

(образовательная программа дошкольного образования) 

5. В п.5. Концептуальный проект развития ДОУ, принцип гуманизации 

дополняем: 

 Принцип гуманизации обеспечивает равнодоступный для каждого ребенка 

выбор уровня, качества и направленности образования, основанного на 

общечеловеческих ценностях и общекультурном наследии человечества, учёта 

этнокультурной ситуации развития детей. 

 

6. п. 7.5. Проекты Программы дополняем (заменяем) задачами, согласно 

обновлённому ФГОС ДО, а так же ФОП ДО и ФАОП ДО: 

1. Проект «Дошкольник – шаг в будущее» 

Задачи проекта дополняем: 

- приобщение детей (в соответствии с возрастными особенностями) к базовым 

ценностям российского народа - жизнь, достоинство, права и свободы человека, 

патриотизм, гражданственность, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, 
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созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, 

милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, 

историческая память и преемственность поколений, единство народов России; 

создание условий для формирования ценностного отношения к окружающему 

миру, становления опыта действий и поступков на основе осмысления ценностей; 

- обеспечение развития физических, личностных, нравственных качеств и основ 

патриотизма, интеллектуальных и художественно-творческих способностей 

ребёнка, его инициативности, самостоятельности и ответственности. 

 

2. Проект «Растим здорового ребёнка» 

 

Задача: сохранение и укрепление здоровья детей, заменяется на: 

- охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их 

эмоционального благополучия 

 

3. Проект «Педагог - мастер» 

Задачи проекта дополняем: 

- обеспечение единых для Российской Федерации содержания ДО и планируемых 

результатов освоения образовательной программы ДО; 

- совершенствование образовательного процесса путём успешной реализации ФОП 

ДО и ФАОП ДО; 

- формирование системы знаний педагогов в области ИКТ, дистанционного 

обучения детей и взрослых, сетевого взаимодействия. 

 

4. Проект «Детский сад будущего»  

Задачи проекта дополняем: 

- обеспечение развития физических, личностных, нравственных качеств и основ 

патриотизма, интеллектуальных и художественно-творческих способностей 

ребёнка, его инициативности, самостоятельности и ответственности; 

- цифровизация системы управления ДОУ, в том числе документооборота, рабочих 

и образовательных процессов в ДОУ, внедрение дистанционных образовательных 

технологий и элементов электронного обучения детей от 5 лет; 

- сетевое взаимодействие. 

  

5. Проект «Мы вместе» 

Задачи проекта дополняем: 

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышение 

компетентности родителей (законных представителей) в вопросах воспитания, 
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обучения и развития, охраны и укрепления здоровья детей, обеспечения их 

безопасности, в том числе с помощью систем цифровой коммуникации. 

 

7. В п. 11. Ожидаемые результаты реализации Программы заменяем п.п. 

Система ресурсного обеспечения:  

Система ресурсного обеспечения включает следующие разделы:  

 

1. Нормативно-правовое обеспечение 

Обновление Образовательной программы дошкольного образования МАДОУ 

детского сада «Аленушка» в соответствии с Федеральной образовательной 

программой дошкольного образования; разработка локальных актов, положений, 

в соответствии с Программой развития; заключение и корректировка 

Договоров о сотрудничестве с социальными партнерами; разработка 

программ специалистами детского сада. 

 

2. Финансовое обеспечение 

Деятельность МАДОУ детского сада «Аленушка» финансируется из бюджета 

городского округа г.Бор и внебюджетных источников. Внебюджетные средства 

включают: родительскую плату за содержание ребенка в детском саду, 

добровольные пожертвования граждан и различных организаций. Организация 

дополнительных образовательных услуг на платной основе находится на стадии 

проработки. 

 

3. Кадровое обеспечение 

Работа с кадрами строится по следующим направлениям: 

 повышение профессионального уровня (через курсы повышения 

квалификации ГБОУ ДПО НИРО, прохождение профессиональной 

переподготовки на кафедрах ГБОУ ДПО НИРО,  семинары, консультации, 

обобщение и тиражирование передового педагогического опыта); 

 повышение уровня профессиональной квалификации педагогического 

состава детского сада (через прохождение процедуры аттестации руководящих и 

педагогических работников); 

 повышение профессионального уровня через самообразование;  

 участие в работе инновационных площадок; 

 сотрудничество с социальными партнерами, в том числе в форме сетевого 

взаимодействия.  
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4. Программно-методическое обеспечение 

Приобретение, обновление  учебно-методического комплекта  согласно 

Образовательной программы дошкольного образования МАДОУ детского сада 

«Аленушка». 

 

5. Материально-техническое обеспечение 

Для реализации ФГОС ДО, ФОП ДО и ФАОП ДО требуется модернизация 

развивающей предметно-пространственной среды детского сада: 

приобретение игрового оборудования для внедрения новых современных 

методик и технологий; обновление оборудования макро и микросреды 

современными материалами; оформление информационных стендов, отражающих 

содержание образовательной работы с детьми; внедрение дистанционных 

образовательных технологий и элементов электронного обучения для детей от 5 лет. 

 

6.Мотивационное обеспечение. 

Выполнение социального заказа, повышение престижа МАДОУ детского сада 

«Аленушка».  

 

7.Информационное обеспечение 

Совершенствование сайта детского сада, обновление и усиление «зоны WiFi» 

для создания медиаобразовательной среды в ДОУ, цифровизации системы 

управления ДОУ, рабочих и образовательных процессов в организации. 
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